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La nuova ‘casa’

TecNEST - L'AZIENDA UDINESE, PER CONTINUARE
LA PROPRIA CRESCITA, HA SCELTO UNA SEDE AD ALTA
TECNOLOGIA, CHE ORA VUOLE APRIRE ANCHE ALL’ESTERNO

( :ontenitore ad alta tecnologia per
un contenuto ad alta tecnologia.
Cosl si presenta la nuova sede di

Tecnest, azienda di Udine specializzata

nella fornitura di soluzioni informati-

che e organizzative per la pianificazio-
ne, il controllo e la gestione dei processi

di produzione e della supply chain. Sce-

gliendo di trasferirsi in una delle strut-

ture pittall'avanguardia dell’hinterland
cittadino, ha voluto creare un ambiente

di lavoro stimolante nel quale favorire

I'innovazione e la creativita, e uno spa-

zio di condivisione aperto anche verso

l'esterno, attraverso l'organizzazione di

eventi e iniziative di carattere culturale

e tecnologico.

“Lanostra - spiega il presidente Fabio
Pettarin - € un’azienda che si basa sulla
tecnologia e quindi abbiamo scelto una
nuova sede che rispecchiasse queste
caratteristiche. Abbiamo optato per
quello che senza dubbio e uno dei poli
tecnologi pit moderni di Udine e del
suo hinterland, in quanto veniva in-
contro alle nostre necessita”.

ALTOP NELLA SCALA ENERGETICA

La nuova sede si trova agli ultimi
due piani del palazzo di nuova co-
struzione in classe energetica A+ in
via Nazionale, a Nord di Udine nel
comune di Tavagnacco. Si tratta
di un edificio all'avanguardia per
soluzioni ecologiche ed efficien-
za energetica, collocato in una
posizione logisticamente stra-
tegica, vicino all’autostrada. Per
Tecnest si tratta di un cambia-
mento epocale.
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“La nostra azienda e nata nel 1987
- continua Pettarin - e la nostra sede
storica, in via Tullio dentro la citta e
cresciuta con noi: abbiamo iniziato con
un piccolo spazio, che e poi pian piano
¢ andato ampliandosi. Oggi siamo arri-
vati a una quarantina di collaboratori,
cisono nuove esigenze di organizzazio-
ne e di gestione degli spazi, per questo

. Fabio
Pettarin

abbiamo deciso di fare il grande passo”.

Questa ¢ la visione dell'ambiente di
lavoro di Tecnest, innovativa in termini
di comunicazione e gestione dei pro-
cessi aziendali e di realizzazione di un
polo tecnologico e formativo- cultura-
le rivolto sia all'interno sia all’esterno
dell’azienda.

SOLUZIONI PER LA PRODUZIONE

Con una sede anche nel Milanese,
precisamente a Cinisello Balsamo,
l'azienda grazie alle competenze

sui processi di produzione e alla

flessibilita delle soluzioni software
della suite proprietaria J-Flex, da oltre

25 anni e in grado di elaborare pro-
getti e soluzioni per la gestione della
produzione pensati per diverse re-
alta aziendali, sia nell'ambito della
produzione discreta, sia dell'indu-
stria di processo.

“Gli spaziinterni dellanuova sede
sono stati studiati e gestiti in modo
da favorire quanto pilt possibile
la condivisione di informazioni

e il lavoro in team - conclude
Pettarin -. Ci sono ampie sale

riunioni in cui pensiamo di
dare seguito al progetto for-
mativo ‘Tecnest Square’, rea-
lizzando corsi di formazione
interna e ospitando eventi
e convegni rivolti a clienti,
partner e collaboratori”.
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